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Actualízate en:

Reforma laboral y su impacto en la SST

20
25

Conoce las últimas sentencias y jurisprudencia

La ética en el uso de IA
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Instalación
8:00 a.m. - 8:15 a.m.

Agenda
1 de octubre 2025

Adriana
Solano

Dra.

Presidenta Ejecutiva
Consejo Colombiano de Seguridad
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Reforma laboral
8:15 a.m. - 9:45 a.m.

Agenda
1 de octubre 2025

Germán
Plazas

Especialista en Derecho laboral y seguridad social. 
Abogado de la Universidad Pontifica Bolivariana. 
Reconocido consultor jurídico empresarial, coautor del 
libro "La nueva práctica laboral". Conferencista experto en 
temas laborales y de seguridad y salud en el trabajo. 

Ha capacitado a más de 15.000 gerentes administrativos 
y de recursos humanos. Columnista especial de la revista 
empresarial y laboral.

• Formas de contratación directas. Cambios, Implicaciones Legales, Prácticas y Económicas.

• ⁠Los ocho fueros que pueden generar estabilidad laboral reforzada y el impacto de la reforma.

•⁠ Tercerización de servicios y suministro de personal. Antes y después de la reforma.

• Contratación de personas con discapacidad. Implicaciones en exámenes ocupacionales y contractuales.

9:45 a.m. - 10:15 a.m. Refrigerio
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10:15 a.m. - 11:15 a.m.

Agenda
1 de octubre 2025

Rehabilitación y 
reincorporación laboral, retos
 y oportunidades 

Gómez Pineda
Vicepresidente de Belisario Velásquez y Asociados SAS. 
Abogado con más de 20 años de experiencia profesional 
en Asesoría, Consultoría y Litigio empresarial en temas 
relacionados con derecho laboral, seguridad y salud en el 
trabajo y rehabilitación y reincorporación laboral. Magister 
en Derecho Procesal de la Universidad Nacional de 
Colombia, Especialista en Instituciones Jurídico 
Procesales de la misma Universidad, especialista en 
Derecho de la Seguridad Social de la Universidad 
Javeriana y en Gerencia de la Salud Ocupacional del 
Colegio Mayor de Cundinamarca. Asesor Litigante ante la 
Corte Suprema de Justicia.

John 
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11:15 a.m. - 12:15 m.

Agenda
1 de octubre 2025

Viviana
Plazas

Abogada fundadora de SOLUCIONA LAW SAS. Especialista en Derecho 
Laboral y Magister en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Pontificia 
Universidad Javeriana, conferencista, consultora legal y litigante. Docente en 
programas de posgrado en la Universidad de la Sabana y la Universidad del 
Rosario, coautora de "La Nueva Práctica Laboral" en varias ediciones y 
colaboró en el capítulo sobre responsabilidad civil del empleador en el libro 
"Seguros: Temas Esenciales". 

Su trayectoria incluye roles en firmas de abogados como Lloreda Camacho & 
Co, Germán Plazas y Cía, y Baker McKenzie, así como en la vicepresidencia 
jurídica del grupo Keralty. Así mismo, ha sido consultora para el programa de 
justicia para una paz sostenible de USAID.

Acoso y Violencia en el 
Trabajo en Colombia. 
Cumplimiento legal y gestión del 
riesgo psicosocial - Ley 2460

• Novedades legales en materia de prevención y promoción de la salud mental en el trabajo. 
 
• ⁠Acoso sexual en el ámbito laboral y acoso laboral. Nuevas reglas para comités de convivencia laboral. Obligaciones y 
  corresponsabilidad.

• ⁠Tendencias normativas en materia de riesgo psicosocial en Colombia.
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2:00 p.m.- 3:00 p.m.

Agenda
1 de octubre 2025

Magister en epidemiología, Universidad CES, Máster en 
administración de empresas con énfasis en sistemas integrados 
de la gestión, Universidad de Mar-Chile, Especialista en Gerencia 
de la Salud Ocupacional, CES-EAFIT, Especialista en alta 
dirección estratégica,Universidad de los Andes, Médico cirujano, 
Universidad Pontificia Bolivariana. Consultor, Docente 
universitario en las universidades CES, UPB, Politécnico 
Colombiano Jaime Isaza Cadavid. Miembro de la sociedad de 

medicina del trabajo. Presidente emérito del CCS.

Martín
Sánchez

Oswaldo
Restrepo

Abogado egresado de la Universidad Nacional de Colombia, con 
Maestría en Seguridad y Salud en el Trabajo y Especialización en 
Instituciones Jurídicas de la Seguridad Social, de la misma universidad. 
Docente de postgrado en materia de Legislación en Riesgos Laborales, 
conferencista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud en el 
Trabajo y Legislación de Riesgos Laborales para diferentes empresas y 
Administradoras de Riesgos Laborales, así como para el Consejo 
Colombiano de Seguridad (CCS). Asesor Jurídico y Litigante en temas 

Laborales, de Seguridad Social, y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Estabilidad reforzada como Derecho 
fundamental e irrenunciable:
Ya no es viable el mutuo acuerdo y al transacción 
para finalizar los contratos.

• La Corte Constitucional (SU111/2025) blindó la estabilidad reforzada, exige autorización del MinTrabajo y limita acuerdos privados.

• Estabilidad reforzada en casos de Acoso y violencia laboral o sexual: leyes recientes refuerzan la permanencia y protección de 
  víctimas, con impacto directo en la gestión del talento y la cultura organizacional.

• Rol de las ARL y el SG-SST en la estabilidad laboral reforzada: apoyo obligatorio en riesgos psicosociales, prevención y 
  acompañamiento en casos de violencia y acoso.

• Riesgos penales y administrativos para empleadores: sanciones laborales, administrativas y hasta penales por hostigamiento, 
  despidos discriminatorios o retaliatorios.
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3:00 p.m.- 4:00 p.m.

Agenda
1 de octubre 2025

Ética en el uso de la IA

Jose 
Torres 

en el entorno laboral

4:00 p.m. - 4:30 p.m. Café

Socio en Lexia Abogados, Abogado de la Universidad de los 
Andes, con LLM en International Economic Law & Policy de 
la Universidad de Barcelona. Fellow en la Universidad de 
Stanford, especializado en IA, con amplia experiencia en 
Fintech, Tecnología y Corporativo. Ha trabajado en 
Davivienda, Facebook, Posse Herrera Ruiz, Skadden Arps en 
Londres y la Organización del Comercio en Suiza. 

• Aprender a usar la IA de forma responsable.

• Entender los aspectos éticos del uso de la IA.

• Usar la IA cumpliendo aspectos de privacidad y confidencialidad.



Análisis de sentencias

Santander
Brito

Ex-Magistrado

4:30 p.m.- 6:00 p.m.
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Agenda
1 de octubre 2025

Abogado de la Universidad Externado de Colombia; 
con postgrado en Instituciones Jurídicas Laborales y 
de la Seguridad Social con la Universidad Nacional de 
Colombia y en Seguridad Social con la Universidad 
Externado de Colombia. Acredita varios diplomados 
en temas relacionados con derecho laboral y 
seguridad social, principalmente con la Organización 
Iberoamericana de Seguridad Social y Universitas 
Fundación, además de tener acreditación para actuar 
como conciliador en derecho. Exmagistrado de la 
Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 
Justicia.
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Inversión

Incluye

AFILIADO: $930.000 + IVA
              
NO AFILIADO: $1.150.000 + IVA

El Consejo Colombiano de Seguridad se reserva el derecho de realizar cambios en los 
docentes y o lugar programado por motivos de fuerza mayor, garantizando que se cumpla 
con las condiciones de la oferta.

*Se otorga un 10% de descuento por 3 o más participantes de la misma empresa.

Nota aclaratoria

Certificado de
participación

Estación de
Café

Refrigerio a.m.



Jonathan Rojas 

    (60-1) 288 6355 opción 1

    311 506 4843

    jonathan.rojas@ccs.org.co
    ccscali@ccs.org.co

Bogotá / Cundinamarca

Katia Berrio Ávila 

    (60-1) 288 6355 opción 1

    312 453 8453
    katia.berrio@ccs.org.co
    ccsbarranquilla@ccs.org.co

Eliana Maria Preciado 

    (60-1) 288 6355 opción 1
    310 258 7761
    eliana.preciado@ccs.org.co

Atlántico / Cesar / Córdoba / La Guajira / 
Magdalena / San Andrés / Sucre

Lila Serrano 

    (60-1) 288 6355 Ext. 1111-3260

    310 565 5840

    lila.serrano@ccs.org.co

Angie Tatiana Torres Cruz 

    (60-1) 288 6355 Ext.3420 
    322 946 5298 
    angie.torres@ccs.org.co

Angélica Maria Giraldo 

    (60-1) 288 6355 Ext.3060
    310 242 4988
    angelica.giraldo@ccs.org.co

Lady Angélica Celis Bata

    (60-1) 288 6355 Ext.3230
    319 243 9243
    lady.celis@ccs.org.co

Emilce Mora Ariza

    (60-1) 288 6355 Ext.1113
    312 583 4935
    emilce.mora@ccs.org.co

Boyacá / Caquetá / Huila / Meta / Tolima 
Santander/ Nte Santander / Putumayo

Karen Liseth Mancera

    (60-1) 288 6355 Ext. 1118

    320 840 2707

    ccscentro.oriente@ccs.org.co

Bogotá Costa Caribe
R e g i o n a lP r i n c i p a l

Vanessa Castaño

    (60-1) 288 6355 opción 1

    312 433 9478
    vanessa.castano@ccs.org.co
    ccsmedellin@ccs.org.co

Lizette Liévano

    (60-1) 288 6355 opción 1
    320 342 9628
    lizette.lievano@ccs.org.co

Antioquia
y Eje Cafetero

Antioquia / Caldas / Chocó / Quindío / Risaralda

R e g i o n a l

Centro Oriente

Occidente

R e g i o n a l

R e g i o n a l

Martha Garzón 

    (60-1) 288 6355 opción 1

    322 362 9117

    martha.garzon@ccs.org.co

Cauca / Nariño / Valle

ESCRÍBENOS PARA MÁS
INFORMACIÓN
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Andrea maritza salas franco

    (57-1) 919 19 20 Ext. 1117

    310 565 5840

    andrea.salas@ccs.org.co


