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Aprende ¢ Actualizate

Propésito de formacion

Abordar los conceptos y elementos claves de las normas: I1SO
9001:2015, 1ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 y Decreto 1072 de 2015, para
el desarrollo de auditorias al sistema integrado de gestidn, teniendo
como referencia los lineamientos de la norma ISO 19011:2018.

Resultados de aprendizaje

% ° Comprender la estructura de alto nivel que guia la nueva familia de
i’ normas ISO como herramienta para una integracion de sistemas de

gestion
- Establecer los requisitos propios de cada sistema de gestion

- Desarrollar habilidades en el ejercicio de la Auditoria interna.

¢A quién va dirigido?

Directivos, gerentes, jefes, supervisores, profesionales y estudiantes,
en areas administrativas, financieras, recursos humanos quienes
tengan experiencia como participantes en la implementacion o
liderazgo en Sistemas de Integrados de Gestion.

* Avanza
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CERTIFICACIONES

Cada médulo cuenta con una serie de actividades cuya calificacion en promedio simple debe ser
superior o igual a 80% de efectividad para ser aprobado.

Se otorga certificado de participacion a quienes cumplan con:

Al finalizar el diplomado, se certificara a las personas que cumplan con las actividades de aprendizaje
de cada modulo con un promedio mayor o igual a un 80/100.

Se otorga certificado de Auditor Interno HSEQ:

A quienes cumplan con lo anterior, podran obtener el certificado como Auditor Interno del Sistema
Integrado de Gestion en HSEQ mediante:

Examen de Auditor que debe aprobarse con puntaje igual o superior a 80/100

Nota: quienes no cumplan con los requisitos del certificado de participacion, no podran acceder al examen de
auditor y por ende no tendran la oportunidad de obtener este segundo certificado.
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Destaca tu carrera con
Credenciales Digitales

Tus logros merecen reconocimiento de vanguardia.
Ademas de tu diploma, obtén una Credencial Digital con
tecnologia Blockchain que eleva tu perfil profesional:

e Verificacion Instantanea: Validez irrefutable.
Empleadores verifican su certificacién en linea y
al momento, con seguridad Blockchain.

® Visibilidad Social: Compartela directamente en
Linkedin y redes. Muestra tu experticia de forma
moderna y profesional.

jCertificacién con el poder
de la tecnologia para
impulsar tu futuro!
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+ - Contexto de la organizacion

_ - Liderazgo y participacion de los trabajadores

- Planificacion
* Introduccion al aprendizaje virtual Acciones para abordar riesgos y oportunidades

« Familiarizacion con las herramientas pedagogicas  Generalidades

virtual e interaccion con el Campus CCS - Identificacion de peligros y valoracion de los riesgos y

oportunidades

- Requisitos legales y otros requisitos

Operaciones: Sistema de Gestion de la Calidad ISO - Planificacién de acciones

9001:2015 - Objetivos de SST y planificacion para lograrlos

- Planificacion y control operacional - Planificacion de acciones para lograr los objetivos del
» Requisitos para los productos y servicios SST

 Diseno y desempeno de los productos y servicios » Apoyo

e Control de los procesos, productos y servicios Competencia Experiencia Educacion Formacion
suministrados externamente Toma de conciencia

 Produccion y provision del servicio Comunicacion

« Liberacidn de los productos y servicios Informacion documentada

« Control de las salidas no conformes - Operacion

- Planificacion y control

- Preparacion y respuesta ante emergencias

Operaciones: Sistema de Gestion Ambiental ISO AL L

14001:2015
» Generalidades de la norma IS0 14001:2015
- Gestion de aspectos ambientales

- Seguimiento, medicién, analisis y evaluacién
Generalidades
Evaluacion del cumplimiento

. . . - Auditoria Interna
- Liderazgo y compromiso gerencial

- Partes interesadas * Mejora

- Incidentes, No conformidad y Acciones Correctivas
» Soporte y recursos

e . - No conformidad y accion correctiva
« Planificacion y control operacional

. . - Mejora continua
* Preparacion y respuesta ante emergencias

Cclodevide
Sistema de Gestion de la SST Decreto 1072 de 2015

Operaciones: Sistema de Gestién de la Seguridad y Fundamento de SG-SST

Salud en el Trabajo ISO 45001:2018 « Contexto normativo de Seguridad y Salud en el Trabajo
Requisitos de IS0 45001 respecto al SG-SST « Fundamentos de Sistemas de Gestion

Decreto 1072 * Objeto y Campo de Aplicacion

Estructura I1SO 45001:2018 » Generalidades: Definiciones, SG-SST, PHVA



Curso: Sistemas Integrados de Gestion HSEQ y Decreto 1072 de 2015

Planificacion del G-SST

Bases de la Planificacion

- |dentificacion de Peligros, Evaluaciony Valoracion de
los Riesgos

¢ ldentificacion y cumplimiento legislacion nacional
vigente

« Evaluacion inicial del SST (estdndares minimos)
¢Quée planificar?

« Definir o fortalecer Politica

- Definir o fortalecer objetivos del Sistema

« Asignacion y Comunicacién de Responsabilidades

« Rendicion de cuentas al interior de la empresa

¢ Recursos financieros, humanos, técnicos y otra
indole

 Establecer el plan de trabajo anual

« Participacion de los Trabajadores

« Direccion del SG-SST en las Empresas

 Definir competencias de SST para los trabajadores

« Programa de Capacitacion en SST, (Induccién)

« Control de Documentos y Registros

« Comunicacion

- Integracion

Hacer - Aplicacion del SG-SST

- Gestion de los Peligros y Riesgos (Definir las
prioridades de SST)

« Medidas de prevencion, control y promocién de
Riesgos Laborales
 Prevencién, preparacion y respuesta ante
emergencias

* Gestidn del cambio

« Adquisiciones

« Contratacién

Verificacion del SG-SST

* Indicadores

 Auditoria de cumplimiento del SST

 Revisioén por la alta direccion

Investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y

enfermedades laborales

« Introduccion a Resolucién 0312
Actuar - Mejora del SG-SST

» Acciones preventivas y correctivas
» Mejora continua

Auditoria

Fundamento de SG-SST

» Principios de la auditoria = 1S0 19011

» Habilidades y competencias de un auditor
» Programas de auditorias.

« Planes de auditoria.

* Desarrollo de auditoria.

- Formulacion de preguntas.

« Redaccion de evidencias y hallazgos (No Conformidad,
Conformidad, Cumplimiento o incumplimiento legal,

observaciones de mejora).
» Informes de auditoria
« Entrenamiento en auditoria
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Incluye

Material virtual para cada estudiante
entregado mediante plataforma.

Certificado de aprobacion del curso a
E quienes cumplan los requisitos

académicos

Certificado como Auditor interno en

ISO 9001:2015, I1SO 14001:2015 e 1ISO
- 45001:2018 y/o Auditor Interno Decreto
| 1072 de 2015, previo cumplimiento de
requisitos académicos.

Credencial digital. in

© Inversion

Afiliado: $ 1.531.000 + IVA
No afiliado: $ 1.914.000 + IVA

*Se otorgara un 10% de descuento por 3 0 més
participantes inscritos por una misma empresa.

Nota: EL CCS se reserva el derecho de realizar cambios en los docentes y fechas de realizacion que puedan

FORM&C'O'N Aprende ¢ Actualizate « Avanza generarse por motivos de fuerza mayor, garantizando que se cumpla con las condiciones de la oferta
formativa.
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Escribenos para mas informacién

Principal Bogota

Bogota / Cundinamarca

Mauricio Velaides Machado
% (601) 288 6355 Ext. 1010
[ 3125593576

Angie Tatiana Torres Cruz
(601) 288 6355 Ext.3420
() 322 946 5298

angie.torres@ccs.org.co

mauricio.velaides@ccs.org.co

Angélica Maria Giraldo

% (601) 288 6355 Ext.3060

(] 310 242 4988
angelica.giraldo@ccs.org.co

Lady Angélica Celis Bata
% (601) 288 6355 Ext.3230
(]319 2439243
lady.celis@ccs.org.co

Regional Costa Caribe Regional Centro Oriente

Atlantico / Cesar / Cérdoba / La Guajira / Magdalena / San Andrés / Sucre
Eliana Maria Preciado

%> (601) 288 6355 opciodn 1

(] 310 258 7761
eliana.preciado@ccs.org.co

Katia Berrio Avila

% (601) 288 6355 opcidn 1

(] 312 453 8453
katia.berrio@ccs.org.co
ccsbarranquilla@ccs.org.co

Boyaca / Caquetd / Huila / Meta / Tolima / Santander / Nte Santander / Putumayo
Andrea Salas Franco

% (601) 288 6355 Ext. 1117
() 324 520 1342
andrea.salas@ccs.org.co

Angélica Varén

(601) 288 6355 Ext. 1105

(] 320 840 2707
ccscentro.oriente@ccs.org.co

Regional Antioquia & Eje Cafetero Regional Occidente

Antioquia / Caldas / Chocé / Quindio / Risaralda

Lizette Liévano

(601) 288 6355 opciodn 1
(0 320 342 9628
lizette.lievano@ccs.org.co

Vanessa Castaio
% (601) 288 6355 opcidén 1
(1312 433 9478

vanessa.castano@ccs.org.co
ccsmedellin@ccs.org.co

Cauca / Narifio / Valle

Martha Garzén

% (601) 288 6355 opcidn 1

L 3223629117
martha.garzon@ccs.org.co

Jonathan Rojas

@' (601) 288 6355 opcién 1
(1311 506 4843

&4 jonathan.rojas@ccs.org.co

ccscali@ccs.org.co

Aprende * Actualizate *« Avanza
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Siguenos en nuestras redes sociales
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@ccs_colombia  Consejo Colombiano @CCS_Colombia  CCS_Colombia
de Seguridad




